Romaénia

Judetul Harghita

Municipiul Odorheiu Secuiesc

Consiliul Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc

Hotararea nr. 228/2025
privind actualizarea Actului constitutiv al S.c. Urbana S.A

Consiliul Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc, intrunit in sedinta ordinara,

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 40/2021/S/22.07.2025 al Primarului
Municipiului Odorheiu Secuiesc, Raportul de specialitate nr. 40/2022/5/22.07.2025 al Directiei
tehnice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Odorheiu Secuiesc, Avizul
nr. 40/2089/S/29.07.2025 al Comisici de specialitate juridicd, relatii interne internationale
administrarea domeniului public, privat al municipiului si al serviciilor publice ale Consiliului
Local al Municipiutui Odorheiu Secuiesc,

Tn baza prevederilor art. 28 alin. (1) si alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a Iintreprinderilor publice, cu modificérile si
completarile ulterioare, respectiv pe cele ale Legii societdtilor nr. 31/1990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Luand in considerare prevederile art. 3! din Legea nr. 15/1990 privind reorganizarea
unitatilor economice de stat ca regii autonome si societiti comerciale, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si prevederile art. 233 si art. 241 din Legea nr. 287/2009 privind
Codul civil, republicata,

Tindnd cont si de prevederile Hotardrii Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificérile si
completarile ulterioare, prevederile art. 196' din Legea societitilor nr. 31/1990, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Vizand prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc nr.
41/1998 cu privire la transformarea Regiei Autonome ,,Urban Gos” in societate comerciald, cu
modificarile si completérile ulterioare,

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d), lit. e), art. 139 alin. (3) lit.
g), si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Hotaraste:

Art. 1. — Se aprobd actualizarea Actului constitutiv al S.c. Urbana S.A.societate
comerciala al cdrei actionar unic este Municipiul Odorheiu Secuiesc, conform anexei care face
parte integranta din prezenta hotarére.

Art. 2. — Se imputerniceste Viceprimarul Municipiului Odorheiu Secuiesc, domnul
DAVID Endre, sa semneze Actul constitutiv actualizat al S.c. Urbana S.A., aprobat potrivit
prevederilor art. 1., in numele actionarului unic, Municipiul Odorheiu Secuiesc.

Art. 3. — Cu aducere la indeplinire a prezentei hotardri se insdrcineaza Primarul
Municipiului Odorheiu Secuiesc. \




Art. 4. — Prezenta hotirire se aduce la cunostintd publicd si se comunicd Primarului
Municipiului Odorheiu Secuiesc, Institutiei Prefectului Judetului Harghita si S.c. Urbana S.A
in conditiile si termenele prevazute de lege.

Aceastd hotdrdre a fost aprobati de Consiliul Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc, cu respectarea prevederilor art. 129, art.

139 alin. (3). art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 5 7/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulferioare, cu 15 voturi pentru din cei 15 consilieri locali, din numérul total de 19 consilieri locali in

functie
Odorheiu Secuiesc, la 31 iulie 2025
Presedintele de sedinta, ~Contraseinneaza
Consilier local, oy Se_cl‘etargjr'g}rhqr'al al Municipiului,
TUBAK Nimrod ) / VENGZEL Aftila
S /



Romaénia

Judetul Harghita

Municipiul Odorheiu Secuiesc

Consiliul Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc

Anexa nr. 1 la Hotirarea Consiliului Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc nr. 228/2025
privind actualizarea Actului constitutiv al S.c. Urbana S.A

Act constitutiv al S.C. Urbana S.A.

Actualizat

Actionarul unic al Societdtii Comerciale ,,Urbana” S.A. este Municipiul Odorheiu
Secuiesc, prin Consiliul Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc, CUI - 4367558 cu sediul in
Municipiul Odorheiu Secuiesc, Piata Véroshdza nr. 5, reprezentafi de Consiliul Local al
Municipiului Odorheiu Secuiesc.

Capitolul L.
Denumirea, Forma, Sediul si Durata Societatii

Art. 1. — (1) Denumirea societatii este S.c. Urbana S.A.

(2) in orice document, scrisoare sau act emis de S.c. Urbana S.A., trebuie mentionate:
denumirea, forma juridici, capitalul social, sediul social, numarul de 1nmatrlculare la Registrul
Comertului si codul de inregistrare fiscala.

Art. 2. — (1) S.c. Urbana S.A. este persoana Jurldlca roméana si de utilitate publica cu scop
lucrativ si patrimonial, cu capital integral subscris si varsat de cétre unicul actionar, persoand
juridica de drept public, constituitd in temeiul prevederilor Hotararii Consiliului Local al
Municipiului Odorheiu Secuiesc nr. 41/1998 cu privire la transformarea Regiei Autonome ,Urban
Gos” in societate comerciald, cu modificarile si completarile ulterioare, sub forma juridicd a unei
societdti comerciale pe actiuni.

(2) Toate actiunile S.c. Urbana S.A. sunt detinute de Municipiul Odorheiu Secuiesc, in
calitatea sa de persoand juridici de drept public si actionar unic al societafii, sens in care in
Adunarea Generald a Actionarilor este reprezentat de Consiliul Local al Municipiului Odorheiu
Secuiesc prin membrii acesteia.

(3) Obligatiile sociale ale S.c. Urbana S.A. sunt garantate cu patrimoniul social al
societétii.

Art. 3. — S.c. Urbana S.A., in acceptiunea prevederilor Ordonantei de Urgentad a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, este
intreprindere publica, la care Consiliul Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc exercita
competentele de autoritate publica tutelara si prin membrii sai este reprezentantul actionarului unic
in Adunarea Generala a Actionarilor.

Art. 4. — S.c Urbana S.A. isi desfisoard activitatea in conformitate cu prevederile
prezentului Act Constitutiv si ale legislatiei in vigoare, in special potrivit prevederilor Ordonantei
de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 pr1v1nd guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
cu modificirile si completirile ulterioare si a Legii societatii nr. 31/1990, republicata, cu
modificérile si completarlle ulterioare, in vederea realizirii obiectului su de activitate si-a
indeplinirii obiectivelor societatii, astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiy, . -

Art. 5. — (1) Sediul social al S.c. Urbana S.A. este in Roménia, in Municipiul Odorhe.zu.'-*f- !
Secuiesc, str. Haaz Rezsé nr. 4., judetul Harghita, cod postal 535600.

(2) S.c. Urbana S.A. este inregistratd in Registrul Comertului sub nr. J 19/300/07.09. 1998

(3) S.c. Urbana S.A. are urmitoarele puncte de lucru: ﬂ /,




Punct de lucru cu sediul in Odorheiu Secuiesc str. Hadz Rezs6 nr. 4, judetul Harghita,

CT Tamisi Aron cu sediul in Odorheiu Secuiesc str. Tomcsa Sandor nr. 6, judetul

Harghita,

CT Insulei cu sediul in Odorheiu Secuiesc str. Insulei nr. f.n., judetul Harghita,

CT Republicii cu sediul in Odorheiu Secuiesc str. Kornis Ferenc nr. f.n., judetul Harghita,

CT Taberei cu sediul in Odorheiu Secuiesc str. Independentei nr. 16/A, judetul Harghita,

CT Beclean I cu sediul in Odorheiu Secuiesc str. Independentei nr. 59, judetul Harghita,

CT Beclean II cu sediul in Odorheiu Secuiesc str. Constructorilor nr. f.n., judetul Harghita,

CT Kuvar cu sediul in Odorheiu Secuiesc str. Hunyadi Janos, nr. f.n., judetul Harghita.

Art. 6. — S.c. Urbana S.A. este constituitd pentru o perioada de timp nelimitatd incepand cu
data autorizarii si inregistrarii sale la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul
Harghita.

Capitolul IL.
Obiectul de activitate si scopul societafii

Atrt. 7. — (1) Obiectul principal de activitate al S.c. Urbana S.A. este Productia si furnizarea
de energie electrica si termicd, gaze, apd caldd si aer conditionat, conform diviziunii 35 din
clasificarea CAEN, iar activitatea de baza a societitii se incadreaza la grupa 353 Furnizarea de
abur si aer conditionat, clasa 3530 Furnizarea de abur si aer conditionat, conform aceleiasi
clasificari.

(2) Obiectul de activitate al S.c. Urbana S.A. este urmdtorul:

0240 Activititi de servicii anexe silviculturii

2511 Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice

2529 Productia de rezervoare, cisterne si containere metalice

2591 Fabricarea de recipiente, containere si alte produse similare din otel

2599 Fabricarea altor articole din metal n.c.a.

3299 Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a.

3311 Repararea articolelor fabricate din metal

3320 Instalarea masinilor si echipamentelor industriale

3600 Captarea, tratarea si distributia apei

3700 Colectarea si epurarea apelor uzate

3811 Colectarea deseurilor nepericuloase

3812 Colectarea deseurilor periculoase

3821 Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

3822 Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase

3831 Demontarea (dezasamblarea) masinilor si echipamentelor scoase din uz pentru

recuperarea materialelor

3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate

4211 Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor

4221 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

4299 Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a

4321 Lucriri de instalatii electrice

4322 Lucriari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat

4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4332 Lucrari de tmplarie si dulgherie

4333 Lucrdri de pardosire si placare a peretilor

4334 Lucrari de vopsitorie, zugriveli si montari de geamuri

4339 Alte lucrari de finisare

4391 Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii

4399 Alte lucriri speciale de constructii n.c.a.

4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor

4531 Comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule

4612 Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru

industrie
4613 Intermedieri in comertul cu material lemnos si materiale de constructii




4618 Intermedieri in comertul specializat in vAnzarea produselor cu caracter specific, n.c.a.
4619 Intermedieri in comertul cu produse diverse

4931 Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori

4939 Alte transporturi terestre de céldtori n.c.a

4941 Transporturi rutiere de marfuri

4942 Servicii de mutare

5210 Depozitari

5224 Manipulari

6810 Cumpdrarea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
6832 Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract

7111 Activitati de arhitecturd

7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnicé legate de acestea

7490 Alte activititi profesionale, stiintifice si tehnice

8121 Activititi generale de curéatenie a cladirilor

Art. 8. — Obiectul de activitate al societitii poate fi completat sau schimbat prin hotérarea
actionarului unic.

Art. 9. — S.c. Urbana S.A. este organizatd pentru realizare de profit si pentru urmétoarele
fapte comerciale:

. Derularea de orice alta afacere, direct sau indirect in legaturd cu fiecare §i cu toate
obiectele de activitate.

fncheierea de tranzactii si angajarea in orice si toate afacerile legale, dacd acestea se

orienteazi spre cistig, profit sau beneficiu, in tard si in strdinatate, in legaturd cu obiectele

de activitate.

A avea in exercitiul societitii orice si toate puterile si privilegiile directe sau indirecte pe

care le are sau care sunt previzute sau sunt posibile potrivit legilor roméne,

respectind legislatia in vigoare. .

Art. 10. — S.c. Urbana S.A. face parte din categoria organismelor prestatoare de servicii
publice sau de utilitate publica in Municipiul Odorheiu Secuiesc.

Art. 11. — (1) Pentru prestarea serviciilor de utilitate publicd si pentru realizarea obiectului
siu de activitate, societatea dispune de un aparat tehnico-administrativ si poate angaja, in
conditiile legii, persoane fizice sau juridice specializate.

(2) Structura organizatoricd, atributiile si statul de functiuni al aparatului propriu se
stabilesc de actionarul unic, la propunerea Consiliului de administratie.

Art. 12. — In scopul realizirii obiectului siu de activitate, societatea, prin organele sale de
conducere, respectiv actionarul unic, consiliul de administratie si directorul general, are
urmatoarele atributii principale:

a) incheie contracte de achizitii publice, avand ca obiect executia de lucrari, furnizarea de
produse sau prestarea de servicii, precum si alte contracte, in conditiile legii;

b) angajeaza si, dupa caz, suspendd sau concediazd din functie personalul societatii in
conformitate cu legislatia muncii in vigoare;

¢) reglementeaza modul de organizare si functionare a societétii si a gestiondrii serviciilor
comunitare de utilitate publica incredintate, potrivit legii, precum si exploatarea infrastructurii
tehnico-edilitare aferente ale acestor servicii, dupi caz;

d) initiaza si fundamenteazd necesitatea reabilitdrii, modernizarii si dezvoltarii
infrastructurii tehnico-edilitare aferente serviciilor comunitare de utilitate publicd incredintate;

e) elaboreazi si stabileste bugetul de venituri si cheltuieli a societatii;

f) exercita si alte atributii conferite de actionarul unic, respectiv de legislatia in vigoare;

Capitolul II1.
Capitalul social al societatii

Art. 13. — (1) Capitalul social subscris si varsat este de 845.800,00 lei, constituit \prif| ;
preluarea patrimoniului Regiei Autonome Urban Gos Odorheiu Secuiesc, din mijloace ﬁxe-t 53



apartinand patrimoniului privat al societatii in valoare de 105.800,00 lei, precum si din aportul in
numerar al actionarului unic al S.c. Urbana S.A. in valoare de 740.000,00 lei. Acest capital se
divide in 8.458 actiuni, cu o valoare de 100 lei fiecare.

(2) S.c. Urbana S.A. Odorheiu Secuiesc este succesorul de drept al fostei Regii Autonome
Urban Gos Odorheiu Secuiesc asupra tuturor drepturilor si obligatiilor asumate, faptelor
comerciale efectuate si a fondului de comert.

Art. 14. — Actionarul unic al S.c. Urbana S.A. isi exercita toate drepturile si obligatiile ce
decurg din calitatea lui de detinator de actiuni, in conditiile legii.

Art. 15. — Dacd actionarul unic detine terenuri ce fac parte din domeniul public si / sau
privat al Municipiului Odorheiu Secuiesc si pe care sunt amplasate obiective al S.c. Urbana S.A. —
fie obiective din patrimoniul privat al acesteia, fie obiective din domeniul public al Municipiului
Odorheiu Secuiesc aflate in folosinta S.c. Urbana S.A. — garanteaza pe toatd durata de existentd a
S.c. Urbana S.A. folosinta gratuiti a acestor terenuri in vederea desfasurdrii obiectivului de
activitate al societatii.

Art. 16. — Capitalul social al S.c. Urbana S.A. poate fi majorat, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare si potrivit prevederilor prezentului Act constitutiv, cu respectarea
obligatiei de a avea capital social integral al unitatii administrativ-teritoriale ale Municipiului
Odorheiu Secuiesc, in baza hotararii actionarului unic.

Art. 17. — (1) Majorarea sau reducerea capitalului social se poate face prin hotérérea
actionarului unic, adoptati in conformitate cu dispozitiile legale referitoare la societdti comerciale
la care o unitate administrativ-teritoriald are calitatea de actionar unic, si in conformitate cu
prevederile prezentului act constitutiv.

(2) Toate actiunile nou emise trebuie subscrise in totalitatea lor libere de orice sarcini.

(3) Capitalul social poate fi majorat partial sau total in naturd prin hotarrea actionarului
unic.

Art. 18. — (1) Capitalul social al S.c. Urbana S.A. nu poate fi redus dacd aceasta masura
afecteazd stabilitatea economica si financiara a societitii.

(2) Capitalul social poate fi redus, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, pe baza
hotdrarii actionarului unic, cu stabilirea motivelor reducerii si a procedurii utilizate pentru
implementarea acestei masuri, cu respectarea capitalului social minim impus de lege.

(3) Capitalul social, in conditiile prevederilor legale si ale prezentului act constitutiv, poate
fi redus numai dupd expirarea a termenului de 2 (doud) luni calculat de la data publicérii in
Monitorul Oficial al Roméaniei a hotdrarii actionarului unic privind reducerea capitalului social.

Capitolul IV.
Actiunile

Art. 19. — (1) Actiunile S.c. Urbana S.A. sunt nominative, emise in forma dematerializata
si inregistrate in Registrul Actionarilor Societétii.
(2) Societatea va tine Registrul actionarilor numerotat, sigilat si parafat de consiliul de

administratie, care se pastreaz la sediul societafii.
Art. 20. — Actionarul unic este Municipiul Odorheiu Secuiesc, reprezentat prin Consiliul

Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc.

Art. 21. — (1) Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datoriile actionarului.

(2) Un creditor al actionarului nu poate formula pretentii asupra partii din profitul
societatii, ce i se va repartiza acestuia sau cotei parti cuvenite acestuia la lichidarea societétii.

Capitolul V.
Conducerea si Administrarea

Art. 22. — Consiliul Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc, exercitd, in numele

Municipiului Odorheiu Secuiesc, toate drepturile si obligatiile corespunzatoare actionarului unicy! .

prin Adunarea Generald, respectiv al autoritatii publice tutelare, in conditiile legii.

L::__,.--""



Art. 23. — Atributiile privind conducerea S.c. Urbana S.A., date prin lege in competenta
Adunarii Generale a Actionarilor, revin, potrivit prezentului act constitutiv, actionarului unic
reprezentat de Consiliul Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc, acesta hotarand in astfel situatii
ca Adunare Generald a Actionarilor S.c. Urbana S.A.

Art. 24. — (1) Consiliul Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc, in calitatea sa de
autoritate publica tutelara, astfel cum este definitd potrivit prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile
si completdrile ulterioare, exercita urmatoarele atributii:

a) s propund in numele Municipiului Odorheiu Secuiesc, candidati pentru functiile de membri in
consiliul de administratie, cu respectarea conditiilor de calificare si experientd profesionald si
selectie prevazute de prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) sa intocmeascd scrisoarea de asteptari si sd o publice pe pagina proprie de internet pentru a fi
luata la cunostintd de candidatii la postul de administrator sau director inscrisi pe lista scurta;

¢) sa monitorizeze si sa evalueze performanta consiliului de administratie, pentru a se asigura, in
numele Municipiului Odorheiu Secuiesc, cd sunt respectate principiile de eficientd economica si
profitabilitate in functionarea societatii;

d) sd negocieze si sd aprobe indicatorii de performanta financiari si nefinanciari pentru consiliul de
administratie;

e) sd monitorizeze si sd evalueze prin structurile de guvernantd corporativa proprii indicatorii de
performanta financiari si nefinanciari anexati la contractul de mandat;

f) stabileste si aprobd bugetul de venituri si cheltuieli, precum si hotadraste asupra programului de
activitate si a strategiei propuse de Consiliul de administratie pentru exercitiul financiar urmator;
g) alte atributii previzute de lege referitoare la aceasta calitate;

(2) Actionarul unic, prin Adunarea Generali a Actionarilor, compusi din membrii
reprezentantului siiu previzut la art. 23, are urmatoarele atributii:

a) aprobd situatiile financiare anuale pe baza raportului Consiliului de Administratie si a
raportului auditorului financiar;

b) hotéraste cu privire la alocarea profitului net prin reinvestirea sau alocarea sa la Fondul
de intretinere, inlocuire si dezvoltare, denumit in continuare Fondul IID, conform prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 198/2005 privind constituirea, alimentarea si utilizarea
Fondului de intretinere, inlocuire si dezvoltare pentru proiectele de dezvoltare a infrastructurii
serviciilor publice care beneficiazd de asistentd financiard nerambursabild din partea Uniunii
Europene, cu modificarile si completérile ulterioare;

c) alege si revoca membrii Consiliului de administratie, potrivit prevederilor legale in
vigoare;

d) aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului de administratie;

¢) stabileste remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de administratie;

f) analizeaza si pronunta asupra gestiunii Consiliului de administratie;

g) hotaraste cu privire la ipotecarea, inchirierea sau dizolvarea uneia sau mai multor active
ale societatii, in conformitate cu prevederile legale;

h) hotdraste cu privire la promovarea unor actiuni in fata instantelor judecatoresti
competente Impotriva membrilor Consiliului de administratie pentru prejudiciile cauzate societatii,
daca este cazul;

i) hotéraste asupra oricdror altor probleme care tin de competenta sa;

j) delibereazd asupra hotararilor care 1i sunt supuse spre aprobare de Consiliul de
Administratie;

k) hotaraste cu privire la schimbarea formei juridice a societatii;

1) hotaraste cu privire la mutarea, schimbarea sediului societéatii;

m) hotéraste cu privire la schimbarea obiectului de activitate al societatii;

n) hotdraste infiintarea de filiale, cu respectarea prevederilor prezentului act constitutiv-si a
legislatiei in vigoare;

0) hotéraste infiinfarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, filiale, agentit;
reprezentante sau alte asemenea unitati fard personalitate juridica; ‘;5

p) hotdraste majorarea, reducerea sau reintregirea capitalului social prin emisiune de nm
actiuni; o
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q) hotéraste cu privire la modificarea actului constitutiv, In conditiile legii;

r) autorizeazd Consiliul de administratie sa incheie acte juridice prin care si dobandeasca,
sa instrdineze, sd Inchirieze, sd schimbe sau si constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul
societatii, a céror valoare depaseste 100 mii lei, precum si sa incheie orice contract de inchiriere
din patrimoniul Municipiului Odorheiu Secuiesc aflate in administrarea societitii;

s) aprobd vénzarea bunurilor mobile si imobile din patrimoniul societatii la propunerea
Consiliului de administratie si pe baza raportului de evaluare intocmit de un evaluator autorizat in
domeniu;

t) aproba clauzele si modificdrile contractului de concesiune pentru delegarea gestiunii
serviciilor comunitare de utilitate publica;

u) exercitd controlul executdrii obligatiilor asumate si rezultate din actele de delegare a
serviciilor comunitare de utilitate publica;

V) exercitd si alte atributii prevazute de lege;

(3) Adundrile generale ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare si se intrunesc in
conditiile previzute de Legea societdtilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare.

(4) Adundrile generale ale actionarilor se vor tine la sediul societitii sau in localul ce se va
indica in convocare.

(5) Adunarea generald ordinard se intruneste, in conditiile prevazute de Legea societatilor
nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cel putin o datd pe an, in cel
mult 5 luni de la incheierea exercitiului financiar.

(6) Conform art. 29! Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificérile si completirile ulterioare:

In cazul vacantarii unuia sau a mai multor posturi de administrator al unei societati, se
convoacd, in conditiile Legii nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
adunarea generald ordinard a actionarilor pentru a completa numarul de membri ai consiliului de
administratie cu administratori provizorii, care au mandat pdna la finalizarea procedurii de
selectie. In acest scop, actionarii vor inainta citre AMEPIP propuneri de candidati, acestia putand
face parte din corpul de administratori de intreprinderi publice sau putand fi candidati care nu sunt
inscrisi In corpul administratorilor, iar AMEPIP va evalua propunerile si va comunica rezultatele
evaludrii cétre actionari, urmind ca adunarea generald ordinard a actionarilor s numeasci
administratorii provizorii.

Durata mandatului administratorului provizoriu este de maximum 5 luni, cu posibilitatea
prelungirii, o singura data, pentru inci 2 luni, pentru motive intemeiate. In cazul in care procedura
de selectie si nominalizare a administratorilor permanenti este finalizatd inainte de expirarea
perioadei pentru care a fost numit administratorul provizoriu, administratorul sau administratorii
permanenti sunt desemnati de indatd de cdtre adunarea generald a actionarilor, iar mandatul
administratorilor provizorii inceteaza.

(7) Adunarea generald extraordinard se intruneste ori de céte ori este necesar a se lua o
hotdrare in conditiile prevazute la art. 113, art. 115 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicati,
cu modificarile si completérile ulterioare.

Art. 25. — (1) S.c. Urbana S.A. este condusé si administrata, potrivit sistemului unitar de
administrare reglementat de lege, de un consiliu de administratie, format din 3 (trei) membri
nominalizati in urma finalizarii procedeului de selectie a membrilor Consiliului de Administrare.

(2) Durata mandatului administratorilor este de 4 (patru) ani, cu posibilitatea de reinnoire,
in conditiile legii.

(3) Fiecare membru al consiliului de administratie trebuie sd aiba studii superioare
finalizate cel putin cu diplomd de licentd si experientd in domeniul stiintelor ingineresti,
economice, sociale, juridice sau In domeniul de activitate al respectivei intreprinderi publice de
minimum 7 ani.

Cel putin doi dintre membrii consiliului de administratie trebuie sd aiba studii economice
sau juridice si experientd in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar de:cel
putin sapte ani. /

(4) Nu poate fi selectat mai mult de un membru din rdndul functionarilor publici|sau al
altor categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritati Sau

institutii publice. (




(5) Majoritatea membrilor consiliului de administratie este formatd din administratori
neexecutivi si independenti, in sensul prevederilor art. 138 ind. 2 din Legea societafilor nr.
31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6) Administratorii sunt desemnati de cétre actionarul unic.

(7) Candidatii pentru posturile de administrator sunt selectati in conditiile prevazute la art.
29 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare. Fiecare membru al consiliului
de administratie va avea incheiat cu societatea un contract de mandat, in baza cdruia isi va
desfasura activitatea.

(8) Presedintele consiliului de administratie nu poate fi numit si director general.

(9) Pe durata indeplinirii mandatului, administratorii nu pot incheia cu societatea un
contract individual de munca. In cazul in care administratorii au fost desemnati dintre salariatii
societatii, contractul individual de munca se suspendd pe perioada mandatului.

(10) Administratorii pot fi revocati de catre actionarul unic, conform legii, in conditiile
stabilite in contractul de mandat.

(11) Consiliul de administratie este condus de un presedinte, care convoacd sedintele
ordinare lunare sau pe cele cu caracter extraordinar ori de cite ori este necesar pentru buna
functionare a societatii, care stabileste ordinea de zi si prezideaza intrunirea. Convocarea se poate
face, de asemenea, la cererea motivata a doi dintre membrii sdi sau a directorului general, potrivit
legii.

(12) In termen de maximum 30 de zile de la data numirii sale, consiliul de administratie
elaboreazi o propunere pentru componenta de administrare a planului de administrare, in vederea
realizarii indicatorilor de performanti financiari si nefinanciari. Componenta de administrare se
completeazi cu componenta manageriald. Planul de administrare se supune analizei si aprobrii
consiliului de administratie sau supraveghere al societatii.

(13) in cadrul consiliului de administratie se constituie comitetul de nominalizare si
remunerare si comitetul de audit.

(14) Ambele comitete previzute la alin. (13) sunt formate din administratori neexecutivi.
Cel putin unul dintre membrii fiecdrui comitet este independent.

(15) Pentru validitatea deciziilor celor doud comitete este necesarda prezenta tuturor
membrilor comitetului respectiv, iar deciziile se iau cu votul majoritatii celor prezenti.

(16) Atributiile consiliului de administratie sunt urmétoarele:

a) ducere la indeplinire a tuturor actelor necesare i utile pentru realizarea obiectului de activitate
al societitii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru actionarul unic;

b) Consiliul de administratie are urmétoarele atributii care nu pot fi delegate directorilor:

b1) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

b2) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificarii financiare;

b3) supravegherea activittii directorilor;

b4) numirea si revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor;

b5) pregitirea raportului anual, organizarea procedurilor necesare pentru adunarea actionarului
unic si implementarea hotararilor acestuia;

b6) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societitii, conform legii;

¢) De asemenea, nu pot fi delegate directorilor atributiile primite de cétre consiliul de administratie
din partea actionarului unic, in conformitate cu prevederile art. 114 din Legea societatilor nr.
31/1990, republicati, cu modificarile si completrile ulterioare;

d) indeplineste atributiile actionarului unic, delegate in conditiile legii si ale prezentului act
constitutiv;

e) duce la indeplinire hotarérile actionarului unic, executd bugetul de venituri si cheltuieli si
intocmeste proiectul bugetului pentru anul urmator;

f) prezintd rapoarte asupra activitdtii desfasurate, precum si propuneri de madsuri pentru
imbunatitirea acesteia;

g) stabilirea si aprobarea remuneratiei directorului sau directoratului, dupd caz, si indeplinirea
obligatiilor previzute de lege, in ceea ce priveste recrutarea, numirea, evaluarea si, dupd‘ caz,
revocarea celorlalti directori ai intreprinderii publice, cu care aceasta are incheiate confracte-de
mandat; (

h) elaborarea rapoartelor anuale si a altor raportari, in conditiile legii; \




i) alte atributii prevazute de legislatia in vigoare;

(17) Consiliul de administratie lucreaza valabil in prezenta a jumaitate plus unu din numarul
membrilor sdi si adoptd decizii cu votul majoritatii membrilor prezenti.

(18) Deciziile consiliului de administratie se consemneaza in registrul de procese-verbale, care se
pastreaza la presedintele consiliului de administratie.

Art. 26. — Consiliul de administratie alege dintre membrii sdi un presedinte, care coordoneaza
activitatea consiliului.

Art. 27. — Presedintele consiliului de administratie vegheazd la buna functionare a organelor
societdtii.

Art. 28. — Presedintele consiliului de administratie este numit pe o perioada ce nu poate depdsi
durata mandatului sau de administrator.

Art. 29. — Atributiile presedintelui consiliului de administratie sunt urmétoarele:

a) are aceleasi atributii cu atributiile celorlalti membri ai consiliului de administratie;

b) atributii specifice previzute de prevederile Legii societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

¢) atributiile previzute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.

Art. 30. — Presedintele consiliului de administratie nu poate indeplini si functia de director general
al societatii.

Art. 31. — Presedintele consiliului de administratie poate fi revocat oricdnd de cétre consiliul de
administratie.

Art. 32. — Consiliul de administratie poate delega conducerea societitii unuia sau mai multor
directori, numind pe unul dintre ei director general.

Art. 33. — Directorii pot fi numiti dintre administratori, care devin astfel administrator executivi
sau din afara consiliului de administratie.

Art. 34. — Directorii sunt numiti de consiliul de administratie la recomandarea comitetului de
nominalizare si remunerare, cu respectarea prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completérile
ulterioare.

Art. 35. — Directorii pot fi revocati de cétre consiliul de administratie, in conditiile stabilite prin
contractul de mandat.

Art. 36. — (1) Cuantumul remuneratiei directorilor va fi stabilit de consiliul de administratie si nu
poate depasi nivelul remuneratiei stabilit pentru membrii executivi ai consiliului de administratie,
cu respectarea prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificérile si completdrile ulterioare. Ea este unica
forma de remuneratie pentru directorii care indeplinesc si calitatea de administratori. Remuneratia
este formata dintr-o indemnizatie fixa lunara stabilitd in conditiile prevazute la art. 37 alin. (3) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si dintr-o componentd variabild constind intr-o
cotd de participare la profitul net al societdtii, acordarea de actiuni, stock-options sau o schemd
echivalentd, o schemid de pensii sau o alta formd de remunerare pe baza indicatorilor de
performanta.

(2) Remuneratia membrilor consiliului de administratie este stabilitd de citre autoritatea publica
tutelard prin contractul de mandat, in structura si limitele previzute la art. 37 ale Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 37. — (1) In termen de 60 de zile de la numire, directorii elaboreaza si prezinta consiliului de
administratie o propunere pentru componenta de management a planului de administrare pe durata
mandatului in vederea realizarii indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari. Aprobarea
componentei de management si a planului de administrare in integralitate de catre consiliul de
administratie se realizeaza in termen de maximum 20 de zile de la data depunerii propunerii.

(2) Consiliul de administratie sau de supraveghere poate cere completarea sau revizuirea

componentei de management a planului de administrare dacd aceasta nu prevede masurile pentru =

realizarea obiectivelor cuprinse in scrisoarea de asteptdri si nu cuprinde rezultatele prognozate
care sa asigure evaluarea indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari.



(3) Dupa aprobarea planului de administrare de cétre consiliul de administratie sau de consiliul de
supraveghere, componenta de management sau, dupa caz, indicatorii de performanta financiari si
nefinanciari aprobati constituie anexd la contractul de mandat incheiat cu directorii sau membrii
directoratului.

(4) Evaluarea activitatii directorilor sau directoratului, dupa caz, se face anual de ctre consiliul de
administratie sau supraveghere si vizeaza atdt executia contractului de mandat, cat si a
componentei de management a planului de administrare. Raportul de evaluare se publicd pe
pagina de internet a autoritdtii publice tutelare, la data de 31 mai a anului urmator celui pentru care
se efectueaza evaluarea. Datele care conform legii au caracter confidential sau secret sunt
exceptate de la publicare.

(5) Directorii pot fi revocati de catre consiliul de administratie, in conditiile stabilite prin
contractul de mandat in cazul in care revocarea survine fara justd cauza, directorul in cauzi este
indreptitit la plata unor daune-interese, potrivit contractului de mandat.

(6) In cazul in care, din motive imputabile, directorii nu indeplinesc indicatorii de performanta
stabiliti prin contractele de mandat, consiliul de administratie 1i revoca din functie §i hotaraste, in
termenul prevazut de lege, declansarea procedurii de selectie pentru desemnarea de noi directori,
in conformitate cu prevederile legale in vigoare. Directorii revocati nu mai pot candida timp de 5
ani de la data ramanerii definitive a hotérarii pentru functii similare.

Art. 38. — (1) Conducerea curentd a activitdtii si reprezentarea societitii este asiguratd de
directorul general.

(2) Directorul general este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in
limitele obiectului de activitate al societitii, a contractului de mandat incheiat cu consiliul de
administratie si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de actul constitutiv
consiliului de administratie si actionarului unic.

Art. 39. — Directorul general are in principal urmatoarele atributii:

a) reprezintd societatea in raporturile cu tertii si in justifie;

b) aplica strategia si politicile de dezvoltare ale societatii propuse de consiliul de administratie si
aprobate de actionarul unic;

¢) conduce, coordoneazi si controleaza activitatile societitii si ale aparatului operational;

d) pune in aplicare hotararile, deciziile si strategiile aprobate de actionarul unic si ale consiliului
de administratie;

e) angajeazi, promoveaza si concediaza personalul societatii;

f) alte atributii prevazute in documentele de organizare si functionare ale societdtii, inclusiv in
contractul de mandat / management;

g) monitorizeazi managementul financiar al societtii si propune masuri pentru imbunétatirea
acestuia;

h) decide asupra oportunititii actionarii in justitie a partenetilor contractuali care se fac vinovati de
incalcarea prevederilor contractuale in cazul in care nu se gésesc solutii de rezolvare pe cale
amiabila;

i) monitorizeaza asigurarea conditiilor tehnico-materiale, necesare desfasurdrii activitatii societatii,
in conformitate cu obiectivele acesteia, a securitdtii si igienei in procesul muncii, precum si
masurile de prevenire si stingere a incendiilor, conform prevederilor legale;

j) propune programe de misuri si planuri de actiuni cu privire la dezvoltarea serviciilor, respectiv
a infrastructurii tehnico-edilitare aferente, pentru eficientizarea activitatii societatii;

k) propune consiliului de administratie si actionarului unic modificari ale actului constitutiv,
initiative referitoare la participari cu capital, contractari de credite, asigurdri si altele asemenea;

1) indeplineste orice alte atributii specifice previzute in sarcina sa de legislatia in vigoare.

Capitolul VL.
Auditul statutar si auditul intern

Art. 40. — Situatiile financiare ale societdfii vor fi auditate in conformitate cu

reglementdrile legale in vigoare.
Art. 41. — (1) Societatea va contracta auditori statutari, in conformitate cu prcvedenlc_l :

legislatiei din domeniul achizitiilor publice, in vigoare.




(2) Scopul auditului statutar este acela de auditare a situatiilor financiare anuale ale
societatii, respectiv de a stabili dacd situatiile financiare ale societdtii oferd o imagine reald si
onestd asupra activititii anului financiar si asupra profitului si pierderii, respectiv asupra
veniturilor si cheltuielilor, pentru perioada incheiata.

Art. 42. — Auditorii statutari sunt numiti inainte de incheierea exercitiutui financiar de catre
actionarul unic, pentru o perioadd de minimum 3 (trei) ani.

Art. 43. — Contractarea serviciilor auditorului statutar se realizeazi in conditiile normelor
legale din domeniul achizitiilor publice.

Art. 44, — Alegerea procedurii de selectare a auditorului statutar, atributiile ce urmeaza a fi
indeplinite de acest auditor, vor fi supuse spre aprobarea consiliului de administraie, inainte de
demararea procedurii de selectare a auditorului statutar. Raportului auditorului statutar va fi
prezentat consiliului de administratie al societatii.

Art. 45. — (1) Societatea organizeaza auditul intern, in conformitate cu prevederile Legii nr.
672/2002 privind auditul public intern, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(2) Auditul intern este o examinare metodicd realizati in vederea determindrii daca
activitatile si rezultatele relative la subiectul examinat satisfac dispozitiile prestabilite si dacd
aceste dispozitii sunt puse in operd intr-un mod eficace si apt in vederea atingerii obiectivelor
societatii. Auditul intern este in interiorul entititii o activitate independentd, de apreciere sau
control al operatiilor, fiind in subordinea directd a directorului general.

(3) Obiectivul auditului intern este de a asista conducerea societdtii in exercitarea eficace a
responsabilitatilor lor, furnizdnd analize, aprecieri, recomanddri si comentarii pertinente
referitoare la activititile examinate. Auditorul intern este vizat de toate fazele activitatii entitafii
care intereseazi conducerea. Acesta implica faptul de a apela la aspecte contabile si financiare, dar
si tehnice, pentru atingerea unei intelegeri depline a operatiilor examinate.

Capitolul VIL
Activitatea economico-financiara a societatii

Art. 46. — Exercitiul financiar al societitii incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie
al fiecarui an.

Art. 47. — Pentru indeplinirea obiectului de activitate si in conformitate cu atributiile
stabilite, societatea utilizeazi sursele de finantare constituite potrivit legii, credite bancare si alte

surse financiare.
Art. 48. — Societatea isi organizeazi si isi conduce contabilitatea in conformitate cu

reglementrile legale si intocmeste situatiile financiare si contul de profit i pierdei, cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 49, — Situatiile financiare ale societdtii se auditeaza de cétre auditori financiari,
persoane juridice sau fizice, in conditiile prevazute de lege.

Art. 50. — Amortizarea activelor corporale si necorporale din patrimoniul societitii se
calculeaza potrivit regimului de amortizare stabilit de actionarul unic,, in conformitate cu

prevederile legale.
Art. 51. — Profitul societitii se stabileste pe baza situatiei financiare anuale, aprobate de

actionarul unic. Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.

Art. 52. — Dupa aprobarea situatiei financiare anuale si a contului de profit si pierdere
pentru exercitiul precedent, precum si dupa plata impozitului si prelevarea sumelor necesare
constituirii fondurilor previzute de lege, profitul ramas la dispozitia societatii va fi utilizat potrivit
hotararii actionarului unic, cu respectarea dispozitiilor legale.

Art. 53. — Plata dividendelor cuvenite actionarului unic se face de citre societate, in
conditiile legii.

Art. 54. — In cazul inregistrarii de pierderi, actionarul unic analizeazi cauzele §i hotaraste
in consecinta.

Art. 55. — Societatea tine, prin grija membrilor consiliului de administratie si, respectiv, a
auditorilor, dupi caz, toate registrele previzute de lege. :

Capitolul VIII.
Modificarea formei juridice, lichidarea, dizolvarea




Art. 56. — Societatea poate fi transformatd in altd formd de societate prin hotirarea
actionarului unic si cu indeplinirea tuturor conditiilor de fond si de forma previzute de lege.

Art. 57. — (1) Societatea se dizolvd in urmatoarele situatii:

a) in situatia in care se afld in imposibilitatea realizirii obiectului de activitate al societitii;

b) pe baza hotararii actionarului unic, in conditiile si situatiile prevazute de lege;

¢) In situatia falimentului societatii;

d) in orice alte situatii prevazute de lege.

(2) Dizolvarea societitii trebuie inscrisd la Oficiul Registrului Comertului de pe langi
Tribunalul Harghita si publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

(3) In caz de dizolvare, societatea urmeaza a fi lichidatd. Lichidarea societatii si
repartizarea activului social se realizeaza in conformitate cu prevederile legale.

(4) Solutionarea litigiilor societatii cu persoane fizice si / sau juridice de nationalitate
roménd sunt de competenta instantelor judecatoresti din Romaénia.

Capitolul IX.
Dispozitii finale

Art. 58. — Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale in
vigoare referitoare la societdtile comerciale, la guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Art. 59. — Prezentul act constitutiv constituie anexa la Hotdrirea Consiliului Local al
Municipiului Odorheiu Secuiesc nr. 228/2025 privind actualizarea Actului constitutiv al S.c.

Urbana S.A.
Art. 60. — Prezentul act constitutiv este redactat in 4 (patru) exemplare originale.

Actionar unic
Municipiul Odorheiu Secuiesc

Viceprimarul Municipiului Oderheiu Secuiesc,




